ACUERDO DIRECTIVO No. 069
11 de febrero de 2020

“Por medio del cual se aprueba convocar la eleccién de representantes de los
estamentos ante el Consejo Directivo de la Institucién Universitaria Digital de Antioquia”

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE
ANTIOQUIA - 1U. DIGITAL,

En sus atribuciones legales y estatutarias, y
CONSIDERANDO

Que la Institucion Universitaria Digital de Antioquia — IU. Digital, creada mediante
Ordenanza Departamental 074 de 2017 y aprobada por Resolucién 28994 de 2017 del
Ministerio de Educacién Nacional, es un establecimiento publico de Educacion Superior,
del orden departamental, con personeria juridica, autonomia académica, administrativa
y financiera y patrimonio independiente, regida por las normas que regulan el sistema
educativo y el servicio plblico de educacion superior.

Que de conformidad con el articulo 8 del Acuerdo 067 de 12 de diciembre de 2019 —
Estatuto General, el Consejo Directivo es la maxima autoridad de direccion de la
Institucion, y esta integrado de la siguiente manera:

a El Gobernador del Departamento de Antioquia o su delegado, quien lo preside.

b)  Un representante designado por el Presidente de la Republica, que haya tenido
vinculos con el sector Universitario.

0  El Ministro de Educacién Nacional, o su delegado.

d  Un representante de las Directivas Académicas.

€) Un representante de los profesores.

f) Un representante de los egresados de la Institucidn.

@ Unrepresentante de los estudiantes.

h)  Un exrector de la Institucién.

) Unrepresentante del sector productivo.

) El Rector con voz y sin voto.

Que el articulo 9 del Acuerdo 067 de 2019, establece:
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“Articulo 1. Calidades, eleccién y periodo de los miembros no gubernamentales:
Las calidades, eleccién y periodo en el Consejo Directivo, de los miembros a quienes
se refieren los literales: d, e, f, g, h, i, son los siguientes:

a) La representacion de las directivas académicas serd a través de un principal y un
suplente, ambos vinculados en propiedad o en comisién de cargo de directivos académicos
de la Institucion, que no hayan sido sancionados disciplinariamente; serdn elegidos
mediante votacion secreta por los directivos académicos de la Institucion, para un periodo
de dos (2) afios; deberd desempefiar en propiedad en la Institucion, al momento de la
eleccion, uno de los cargos del nivel directivo de naturaleza académica (Decanos o quien
haga sus veces, Vicerrector Académico y Vicerrector de Extension).

b) La representacion de los profesores serd ejercida por un profesor de la institucion. Quien
aspire a ser representante de los profesores en el Consejo Directivo, no debe haber sido
suspendido o destituido en el ejercicio de su cargo o de su profesion. Serd elegido en
votacion universal y secreta por el cuerpo profesoral. El representante profesoral serd
elegido para un periodo de dos (2) afios.

¢ El representante de los egresados debe ser titulado de la Institucion. Deberd ser elegido
mediante votacion universal, directa y secreta por los graduados de los programas de
pregrado y postgrado de la Institucion para un periodo de dos (2) afios. Al momento de la
eleccién no deberd tener vinculacion laboral o contractual con la Institucion.

d El representante de los estudiantes, a la fecha de la eleccion, debe tener matricula
vigente. Deberd ser elegido mediante votacion universal, directa y secreta por los
estudiantes que tengan matricula vigente, de los programas de pregrado y postgrado de la
Institucion, para un periodo de dos (2) afios. Al momento de la eleccion no deberd tener
vinculacion laboral o contractual con la Institucion.

€) El representante del Sector Productivo deberd tener titulo profesional y por lo menos
cinco (5) afios de experiencia en el ejercicio profesional. Deberd ser elegido por el Consejo
Directivo de terna que presenten los respectivos gremios de produccion, siempre y cuando
estos gremios cuenten con personeria juridica. No haber tenido durante un afio antes a la
fecha de eleccion, ni tener durante el periodo de representacion, vinculo laboral o contratos
celebrados con la institucion, y no haber sido sancionado disciplinariamente con multa,
suspension o destitucion dentro de los dos (2) afios anteriores a la fecha de su eleccion.

)  El aspirante a representar a los exrectores, deberd acreditar no haber tenido, por lo
menos un afio antes de su eleccion, ni tener durante el periodo de representacion, vinculo
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laboral o contractual con la Institucion y no haber sido sancionado disciplinariamente ni
suspendido del ejercicio de su profesion. Sera elegido por el Consejo Directivo, de terna
integrada mediante proceso de convocatoria, para un periodo de dos (2} afios.

Paragrafo 1. Transitorio para aspirantes a ser representante de los exrectores. Hasta
tanto no exista el numero plural de ex rectores de la IU Digital para completar una
terna, el representante de los exrectores sera elegido de una terna conformada por
aspirantes que acrediten que lo fue en propiedad de una Institucion Universitaria
adscrita al Departamento de Antioquia y que no son rectores en ejercicio al momento
de la postulacion.

Paragrafo 2. Pérdida de la representacion. Los miembros del Consejo Directivo
dejaran de pertenecer al Organismo, cuando pierdan su calidad de tales, en virtud de
la cual forman parte de este Consejo. Los periodos de vacaciones no interrumpen
ninguna de estas representaciones.

Paragrafo 3. Los particulares, miembros del Consejo Directivo de la Institucion,
aunque ejercen funciones publicas, no adquieren por ese sélo hecho la calidad de
empleados publicos.

Paragrafo 4. Los representantes de las Directivas Académicas, Estudiantes,
Profesores y Egresados serdn elegidos con sus respectivos suplentes, quienes
deberan tener las mismas calidades, Iimpedimentos, inhabilidades e
incompatibilidades de los titulares y los reemplazaréan en sus ausencias temporales o
definitivas.

Que el procedimiento para la elecciéon de los representantes del Consejo Directivo esté
regulado en el Acuerdo 067 del 2019 de la siguiente forma:

Articulo 13. Procedimiento para la eleccion de los representantes de directivas
académicas, profesores, estudiantes y egresados. Treinta dias calendario antes de la
terminacion del periodo de representacion de las Directivas Académicas, los
Profesores, los Estudiantes y Egresados, el Consejo Directivo deberé hacer la
respectiva convocatoria para una nueva elecciéon que garantice la divulgacién de la
informacién a la comunidad. En ella sefialaran las calidades y requisitos que deberan
cumplir los candidatos y precisar las fechas previstas para el cumplimiento de cada
una de las fases que conforman el proceso de eleccion.

Paragrafo 1. Para la eleccion de los representantes a que se refiere el presente
articulo, se integraré un comité de garantias, asi: un representante del Consejo
Directivo, un representante del consejo Académico y el Secretario General de la
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Institucion. Este comité velara por el cumplimiento estricto del procedimiento que aqui
se establece y sera el encargado de designar el personal que apoyara el proceso de
votacion y escrutinios.

Paragrafo 2. Cuando la convocatoria a elecciones esté dirigida a la eleccion del
representante de los egresados ante el Consejo Directivo, se requeriréa que sea
publicada en medios hablados y escritos de amplia difusion y circulacion regional.
Paragrafo 3. Los candidatos de los diferentes estamentos deberan inscribirse ante la
Secretaria General, dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la
convocatoria o publicacién, segun el caso, anexando hoja de vida del candidato
principal y suplente. Para la inscripcion, se conformaran planchas en las cuales se
sefialara, claramente, el nombre del primer renglén, quien sera el representante titular
y el segundo rengldn, quien sera el representante suplente.

En un tiempo méximo de dos (2) dias habiles, contados a partir del cierre de
inscripciones, el Secretario General, publicarda por escrito los nombres de los
candidatos que cumplen las calidades y requisitos establecidos para Ia
representacion.

Ocho (8) dias calendario, como minimo, después de la publicacién de los nombres de
los candidatos que cumplen las calidades y requisitos establecidos para la
representacion, se realizardan las votaciones. Los escrutinios se realizaran
inmediatamente después de terminar las votaciones y los resultados seran publicados
a través de la pagina web institucional.

Articulo 14. Procedimiento para la Eleccion del representante del Sector Productivo.
Treinta dias calendario antes de la terminacién del periodo de representacion, el
Consejo Directivo a través de la Secretara General, enviara invitacién a los gremios
para que postule la respectiva terna.

Los gremios deberan allegar las respectivas hojas de vida a la Secretara General con
ocho (8) dias calendario, como minimo, previo a la fecha de eleccién por parte del
Consejo Directivo.

Articulo 15. Procedimiento para la Eleccion del representante de Exrectores. Una vez
superada la transitoriedad definida en el paragrafo 1 del articulo 9, para la eleccién de
exrector se procedera de la siguiente forma:

Treinta (30) dias calendario antes de la terminacién del periodo de representacién del
exrector ante el maximo cuerpo colegiado de la Institucion, el Consejo Directivo
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debera hacer la respectiva convocatoria para una nueva eleccion, mediante una
comunicacion escrita dirigida a cada uno de los exrectores de la Institucion; en ella
deberan sefialarse las calidades y requisitos que deberan cumplir los candidatos y se
precisaran las fechas previstas para el cumplimiento de cada una de las fases que
conforman el proceso de eleccion.

Los candidatos deberan inscribirse ante la Secretaria General, dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la fecha de la publicacién del aviso en diario de
amplia circulacion regional. Las inscripciones podran ser unipersonales, no requeriran
suplente y estaran acomparnadas con la hoja de vida del candidato.

En un tiempo maximo de tres (3) dias habiles, contados a partir del cierre de
inscripciones, el Secretario General, mediante comunicacion dirigida a cada uno de
los exrectores de la Institucion, dara a conocer los nombres de los candidatos
inscritos que cumplen las calidades y requisitos establecidos para la representacion.

Ocho (8) dias calendario después de dar a conocer los nombres de los candidatos
habilitados para participar en el proceso electoral, se realizaran las votaciones en la
sede central de la Institucion y los escrutinios se haran inmediatamente después de
terminar las votaciones.

PARAGRAFO Los aspirantes se someteran al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades establecido en la Constitucidon Politica, en la ley, Decretos y el
Estatuto General.

Que en virtud del articulo 8 de la Ordenanza Departamental No. 74 de 27 de diciembre
de 2017, se autoriza al Gobernador del Departamento para que designe a los miembros
del primer Consejo Directivo de la Institucién Universitaria Digital de Antioquia — IU.
Digital, que consagra el literal d) del articulo 64 de la ley 30 de 1992, mientras estos
estamentos pueden designar autbnomamente sus representantes.

Que en el articulo 10 del Acuerdo Directivo No. 067 de 2019, se establece la vigencia
asi: “El periodo de los representantes de las Directivas Académicas, de los Profesores y
de los Estudiantes al Consejo Directivo, sera de dos (2) afios contados a partir de su
posesion, el cual se supedita a la conservacion de la calidad que representan. Los
representantes de los Egresados, del Sector Productivo y de los Exrectores, tendran un
periodo de dos (2) afios, contados a partir de su posesion, segun sea el caso.”

Que el periodo de los representantes de las directivas académicas, los profesores, los
estudiantes, el sector productivo y los exrectores finaliza el dia 14 de marzo de 2020.

contacto@iudigital.edu.co fooiir
(574) 2198376 wwwiudigital edu.co

CH10Sur # 50E - 31. Medellin, Antioquia. ORD No



Que mediante Decreto No. D2018070000608 de 28 de febrero de 2018, se designaron
los miembros del primer Consejo Directivo, los cuales tomaron posesién el dia 15 de
marzo de 2018.

Que de acuerdo con lo anterior, se debe realizar convocatoria para la eleccion de los
estamentos que pueden designar autbnomamente sus representantes.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

ACUERDA,
ARTICULO PRIMERO: Convocar la eleccién de representantes de los diferentes
estamentos ante el Consejo Directivo de la Institucion Universitaria Digital de Antioquia
— [U. Digital para el periodo comprendido entre el 19 de marzo de 2020 y el 18 de
marzo de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Facultar a la Secretaria General para realizar la convocatoria
para la eleccion de representantes ante el Consejo Directivo, informando el
procedimiento, las calidades y el cronograma de acuerdo con lo indicado en el Estatuto
General.

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de expedicién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Medellin, a los 11 dias del mes de febrero de 2020.

j{%\x&u& uden /5 /5

EXANDRA PELAEZ BOTERO JESSICA
Presidente del Consejo Directivo Secretarj

LO VELEZ

]
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